
МЕЖГОСУДАРСТВЕННЫЙСОВЕТПОСТАНДАРТИЗАЦИИ,МЕТРОЛОГИИИСЕРТИФИКАЦИИ
(mre)

INTERSTATECOUNCILFORSTANDARDIZATION,METROLOGYANDCERTIFICATION
se)

A
гост

МЕЖГОСУДАРСТВЕННЫЙСТАНДАРТ 12.0.230.5—

2018

Система стандартов безопасности труда

СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОХРАНОЙ ТРУДА

Методы оценки риска для обеспечения

безопасности выполнения работ

изданиеофициальное

Москва
стандартинформ.

2019

Разработка электронной версии – портал GostExpert.ru
Страница документа – https://GostExpert.ru/gost/gost-12.0.230.5-2018

1 / 24

https://gostexpert.ru?utm_source=pdf&utm_medium=51728
https://gostexpert.ru/gost/gost-12.0.230.5-2018?utm_source=pdf&utm_medium=51728&utm_term=page


ГОСТ12.0.230.5—2018

Предисловие

Цепи,основныепринципыи основнойпорядокпроведенияработпомежгосударственнойстан.
`дартизацийустановленывГОСТ1.0——2015«Меигосударетвеннаясистемастандартизации.Основные.
положения»иГОСТ1.2—2015«мемгосударственнаясистемастандартизации.Стандартымежтосудар-
‘стшенные,

правила
и рехомендации

по
межгосударственнойстандартизации.Правиларазработки.при.

нятия,обиювления
и

отмены»
‘Сведенияостандарте
1 РАЗРАБОТАНФедеральнымгосударственнымбюджетнымобразовательнымучреждением

высшегообразования«Перискийнациональныйисспедовательскийполитехническийуниверситет»,
Обществомсограниченнойответственностью«Экожилсарвис»

2 ВНЕСЕНФедеральнымагантствомпотехническомурегулированиюиметрологии

3 ПРИНЯТ Межгосударственнымсоветомпо стандартизации.метрологиии сертификации
(протоколот30августа2018х№ 111-П)

Запринятиепроголосовали:

Армения АМ
`минокономиииРоспубликиАрменияБеларусь ву
ГосставдартРеспубликиБеларусь"Киргизия

KG KuprescrannaprРоссия
aU PocerannaprYysbenrcran uz

Yoctanaaprрамка ua
|миноконоиразьитияУкраины

4 ПриказомФедеральногоагентствапотехническомурегулированиюиметрологииот7сентября
2018г № 578-стмемгосударственныйстандартГОСТ120.230.5—2018введенвдействиев качестве
национальногостандартаРоссийскойФедерациис 1июня2019

5 ВВЕДЕНВПЕРВЫЕ

Информашияобизмененияхкнастоящемустаибартупубликуются@ожогодноминформацион-
номуказатель«Национальныестандарть»,а текст измененийи поправок— в ожомесячномин-
формационномуказателе«Национальныестандарты».Вслучаепоресиотра(замены)илиотмены
настоящегостандартасоответствующееуведомлениебудетопубликованов ежемесячномин-
формационномуказателе«Национальныестандарты».Соответствующаяинформация,уводом-
„лениви текстыразмещаютсятакжев информационнойсистемообщегопользования— наофи-
циальномсайтеФедеральногоагоитствапотехническомурегулированиюи метрологиив сети
Интернет(wrwn-gost.cu)

©Стандартинформ,оформпение.2019

ВРоссийскойФедерациинастоящийстандартнеможетбытьполностьюиличастичновослроиз.
оден,тиражированираспространенвкачествеофициальногоизданиябезразрешенияФедерального
апвнтствапотехническомурегулированиюиметрологии
0
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Введение

Реализацияпроизводственныхпроцессовитрудовыхопераций,неразрывносвязаннаясопасны”
мии вреднымипроизводственнымифакторамииинымиопасностями,принципиальнонеможетбыть
абсолютнобезопаснойдляработающего,посколькупрактическивсегдасуществуетслучайнаявозмож:
ностьвозникновенияситуации,когдавоздействиеопасностейнаорганизмработающегостановится
нвотвратимым.

"Такиеспучайныевозможностиноблагоприятныхсобытийс учетомзначимостиихпоследствийна-
зываютрисками(англ.risk),а

ихоценка
(англ.15%аззоззтвлй

—
выявление,анализ

и
оценивание

—яв-

„ляетсяобязательнымицентральныммоментомврамкахсистемыуправленияохранойтруда,требова-
нияккоторойизложенывГОСТ12.0.230—2007.

`Огроиноеразнообразиерисков(политических,идологических,стратегических,финансовых,
экономических,экологических,технологических,техническихит.п.) методологическихконцецийтео:
риирискаиметодическихподходовканализуиоцениваниюрисковнопозволипимеждународномусо.
обществуспециалистовпобезоласноститрудаприйтивнастоящеевремякединомупонятийно-терми.
нологическомуаппаратуиединообразноприменяемойконцепцииоценкирискавсферебезопасности
трудаибезопасностипроизводства,атакжекединомупрактическомуметодуоценкириска,основанно-
мунаобщихтеоретическихпостулатах.'

Существуютмногочисленныепримерыситуаций,кобдаразличныенормативныеи методические
документыпооценкерисканоявляютсясовместимымилибоносятсугубочастныйхарактер.Втаких.
ситуацияхприходитсяиспользоватьодинизимеющихсяметодовлибосоздаватьновыйметод.Тем
самымвозникаетустойчиваяпотребностьв некоторойобобщенной,стандартизованной,унифициро-
ваннойиуниверсальнойметодике,позволяющейорганизациямс учетомконкретнойспецификипроиз-
водстваразрабатыватьи применятьнапрактикесобственныеметодыоценкириска,закрепленныена
уровнелокальныхнормативныхдокументов.

Настоящийстандартнаправленнаустановлениеобщегометодическогоинструментарияпораз-
работиеи применениюметодовоценкириска.В силупринципиальнойневозможности

создатьодин

динствонныйуниверсальныймотодоценкирисков,пригодныйдлялюбыхорганизацийлюбоговида
экономическойдеятельности,настоящийстандартсодержитв себелишьобщиеподходыи универ-
сальныепринципы,отдельныеконкретныеуказания,приемыиметоды,алгоритмыихсочетанногоипо.
‘спедоватольно-параллельногоприменения,позволяющиелюбой

организациисоздавать
применитель.

нокконкретнымособенностямсвоегопроизводствадейственные,ориентированныенапрактическое
применениеметодыи методикиоценкириска.

Настоящийстандартнаправленнаустановлениепрантико-ориентированныхподходовкразра
боткеконкретныхметодикоценкирискадляобеспечениябезопасноговыполненияработвходекото.
ого возможновоздействиеопасныхи/иливредныхпроизводственныхфакторовнаорганизмработаю-
щего.Применениеэтих

методикпозволяет
обоспечитьпрофилактическиемероприятияпоуправлению

профессиональнымирискамиугратытрудоспособностивпроцессетрудовойдеятельности.
Настоящийстандартпризванобеспечитьединообразиепроцедури получаемыхоценкойрисков

результатови предназначендляможгосударственногои национальногорегулированиявстранах,ис-
‘пользующихрусскоязычнуюторминологиюи сложившийсявсферебезопасностии охранытрудапо.
нятийныйаппарат.

Посколькуметодыоценкирисковтребуютисключительнойточностии однозначностивсейис-
пользуемойтерминологииипонятийногоаппарата,

настоящийстандарт
приводитадаптированнуюдля

оценкирискавыполненияработтерминологию,а в приложениях— дополнительныепояснениядля
применяющихданныйстандарторганизацийилиц.

Восновунастоящегостандартаположенообщепризнанноемировымсообществомспециалистов
побезопасноститрудаи производстваположениеотом,чтопроцедураоценкирискавобщемслучае
представляетсобой

структурированныйпроцесс
исследованияслучайныхпроцессовдляопределения

каквозможностиреализациитехилииныхситуаций,заханчивающихсявоздействиемопасностейна
организмработающего,тахи значимостинеблагоприятныхпоследствийтакойреализации.Приэтом
‚для

большейпрактической
применимостиипростотывнедряемыхв

организацииметодов
оценкириска.

настоящийстандартразвиваетидополняетимеющиесяподходы,сохраняяпреемственностьитради-
циядействующихконцепцийиметодикоценкириска.

Внастоящемстандартеучтеныпрактическиепотробностиисовременныетребованиясистомно-
тоуправленияохранойтруда,связанныес унифицированнойнаучнойбазойдляразработкиметодик
w
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ГОСТ12.0.230.5—2018

оценкириска.В основунастоящегостандартаположеныуспешноприменяемыенапрактикеметоды
‘оценкириска.Стандартнесодержитпринципиальноновых,неапробированныхранееприемовиме-
тодов.

Настоящийстандартлогичнодополняетвсистемеуправленияохранойтрудаэтап«Идентифика-
цияопасностей»,описанныйвмежтосударственномстандартеГОСТ12.0.2304—2018.

‘использованиеположенийнастоящегостандартапозволяетобслечитьтребуемоекачествовы-
полненияоценкириска,атаюжекорректноепредставлениерезультатовпроведеннойоценкирискадля
последующеговыборамерпоуправлениюрискамии защитеработающихотвоздействияопасных
импивредныхпроизводственныхфакторов.

Настоящийстандартнесодержитдетального,единообразноопределенногодлялюбойоргани-
зацииметодаоценкириска.Руководствуясьположенияминастоящегостандарта,организацииоправе
‘самостоятельновыбиратьметодыоценкириска,втомчислеиноприведенныевнастоящемстандарте.
‘учетомихприменимостивконкретныхслучаяхивзависимостиотконкретнойситуации,атакжетре
‘бованийнациональногозаконодательства.

Настоящийстандартнесодержитконкретныхтехническихтребованийпообеспечениюбезопас-
ноститрудаипроизводстваинезаменяетсобойсоответствующих

требованийдействующих
норматив-

ныхактовнациональногозаконодатьльства,9томчислысоответствующихтехническихрегламентови
иныхнормативныхправовыхактовсферытехническогорегулирования.
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ГОСТ 12.0.230.5—2018

МЕЖГОСУДАРСТВЕННЫЙ СТАНДАРТ

Систомастандартовбезопасноститруда

СИСТЕМЫУПРАВЛЕНИЯОХРАНОЙТРУДА.

Методыоценкирискадляобоспечениябезопасностивыполненияработ

Occupationalsafetystandardssystem
Healthmanagementsystems

Riskassessmentmethods
{a

ensurathesafelyofwork

‘Alaraвведения
—

2019-06-01

1 Область применения

1.1
Настоящийстандарт

распространяетсянаметоды,методикиипроцедурыоценкирискаврам-
кахсистемыуправленияохранойтрудаиустанавливает:

а)общиеподходы,основныеприемы,процедурыи особенностиоценкирискадляобеспечения
‘безопасностивыполненияработ.

6)принципыпрактическогопримененияметодовоценкирисканаразличныхэтапахвыполнения
работ.

1.2Настоящийстандартпредназначендляпримененияорганизациямилюбыхорганизационно-
правовыхформ

2 Нормативные ссылки

В настоящемстандартеиспользованынормативныессылкинаследующиемежгосударственные
‘стандарты

ГОСТ12.0.002—2014Системастандартовбезопасноститруда.Терминыиопределения
ГОСТ12.0.003—2015Системастандартовпобезопасноститруда.Опасныеи вредныепроизвод-

‘ственныефакторы.Классификация
ГОСТ12.0.230—2007Системастандартов

безопасноститруда.
Системыуправленияохранойтру-

да.Общиетребования
ГОСТ12.0.2303—2016Системастандартовбезопасноститруда.Системыуправленияохраной

труда.Оценкарезультативностииэффективности
ГОСТ120.230.4—2018Системастандартовбезопасноститруда.Системыуправленияохраной

труда.Методыидентификацииопасностейнаразличныхэтапахвыполненияработ

Примечание —
При

пользованиинастоящимстандартомцелвовобразно
проверить

дойствиоссыло+
ныхстандартоввинформационнойсистемесбшегопользования—HaофициальномсайтеФедеральногоагент
"ствапотехническомурегутированиюиметрогогиивсетиИнтернетилипоеметодномуинформационномуукатотелю

«Национальныестандарть»,ноторыйопубликовангосостояниюна1января
текущегогода.

иповыпускам
ожемесячногоинформационного

указателя«Национальные
стандарты

за
токущийгодЕслиссылочныйстакдартзамечем(изменен).

To
при

пользованиинастоэщимстандартомследуетРуководствоватьсязаменяющии(измененным)стандартом.
Еслиссылочный

стандартотивнен
беззвиены,тоположение,в

хоторомдана
ссыливнанего

применяетсявчасти,нозатрагивающейэтуссыт

Изданиеофициальное
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ГОСТ12.0.230.5—2018

3 Термины и определения
В настоящемстандартепримененытерминыпоГОСТ12.0.002,ГОСТ12.0.003,ГОСТ12.0230.

ГОСТ12.0.2303.ГОСТ12-0.230.4,атакжеследующиетермины©соответствующимиопределениями:
3.1делокализация:Самопроизвольноевысвобождениеираспространениеопасностииливеис.

точникаизограниченногопространствапервоначальнойлокализации.
Примечание — Используемыевпроизводствоисточникивласностивсегдалокализованы(например.

опаснойзоне}Тамонинаходятсяподконтролем.Соонтанныевысвобожденияисточников
опасностейсдальной:

шимбеснотрольнымраспространениемврабочейзо4@предетавляютсобойсамыезамительныерис
3.2оцениваниериска:Определениестепенириска,заключающеесявприсвоениирискутогоили

иногорангашкалыпорядка,бапльногоиливербального
33 рисквоздействия:Сочетаниеслучайнойвозможностивоздействияопасностинаорганизм

работающегои значимости(тяжести)последствийтакоговоздействия.
Примечание — Рисквоздействияявляетсясамым

простымдля
выявления

и
самымважнымдляобе-

стечениязащитыработающегочеловекаотопасностей.
3.4ситуационный

риск(риск
инициирования):Сочетаниеслучайнойвозможностивозникнове-

нияизначимости(тяжести)последствийопаснойситуации,вкоторойнеисключенрисквоздействияи
котороймогутпоявитьсяновыеопасностис соответствующимирискамивоздействияилииницииро-

35 компотентность:Знаниялицомперсоналаправилбезопасноговыполненияработ,умения
‘бозопасиовыполнятьили руководитьбезопаснымвыполнениемработ,автоматическиенавыкибез.
опасноговыполнениятвхилииныхрабочихоперацийимлиуверенногоруководствабезопаснымвы
полнениемработ.

Примечание — Определениеданодлясферыбаоласноститрудав целяхоценолчеловеческого
фактора:

3.6ранжирование:Процедураупорядоченияобъектовранжированияв порядкеубыванияили
‘возрастаниякакого-либоихкачественногосвойстваприизмеренияхвшкалепорядка.

Примечание —
Приранжированиипошкале

порядкаможнотоворить
лишьопорядхе

расположения
из-

‘иорлемыхобъектовнапример
о
том.чтообъектБольшеилименьшедриих,ноневозможнодатьколичестванную

оценку
—во

сколькоразбольшеилименьше
37 степеньриска:Мерариска,бапльнаяи/иливербальная,ранжирующаяпошкалепорядкаместоданного

рискасредидругихрисков.
3.8пренобрежимомалаястепеньриска:Степеньтакогориска,наличиемкоторогоможнопре-

нобречьи,непредпринимаяникакихспециальныхмеробеспечениябезопасности,допуститьперсонал
квыполнениюработпроизводимых

в
рамкахобщихмербезопасногоповеденияибезопасныхприемов

труда.практическибезиспользованияспециальнопредусмотренныхмери средствобеспечениябез-

39допустимаястепеньриска(допустимыйриск}:Степеньтакогориска,прикотороморганиза
цияможетдопуститьработающихквыполнениюработ,нотолькопристрогомсоблюденииустановлен:
ныхрегламентоввыполненияработииспользованиярегламентированныхмерисредствбезопасности.

Примечание — Допустимостьстеронирискаопределяетсяорганизацией©учетомустановленныхвю
1норбозопасностиитробованийнациональногозаконодательства.

3.10недопустимаястепеньриска(недопустимыйриск}: Стеленьтакоговысокогосоциально
значимогориска,прикотороморганизациянеможетдопуститьперсоналквыполнениюработприпри-
меняемыхрегламентахвыполненияработ,регламентированныхморисредстабозоласностииз-завоз:
можностисерьезногопроисшествия:

311видработ:Совокупностьилипоследовательностьоднотипныханалогичныхрабочихопера.
ций,производимыхработающимиотличающихсяотдругихсвоимихарактеристиками.

Примечание — Вбезопасноститрудавыделяют:земляныеработы,огневыеработы,азоспаеныера-
боты,прузоподьеиныеработыитп

3.12экспертпооценкериска:Пицо,уровеньквалификациии компетенциикоторогопозволяет
качественнопроводитьоценкуриска.
2
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4 Место оценки риска в системе управления охраной труда
4.4Организацияврамкахсистемыуправленияохранойтрудаи рискориентированногоподхода,

являющегосяосновополагающиммоментомобеспечениябезопасноститруда,должаобеспечитьвы-
полнениепроцесса,состоящегоизнеразрывносвязаннойпоследовательностипроцедур:«идентифи-
кацияопасностей»—чоценкариска:определениестепенирискаидопустимостириска»—«разработ-
камерпоуправлениюрисками»(см.ГОСТ12.0.230иГОСТ12023044,

42 Организациядолжнаначатьсозданиесистемыуправленияохранойтруда,базирующейсяна
риссориентированномподходеи требованияхнациональногозаконодательства,с исходногоанализаусловийсвоего

функционирования,включаяанализ
своейпроизводственнойдеятельности,

применяе-
1ныхеюпроизводственныхитрудовыхпроцессов,порождающихопасностиириски.

Поспепроведенияисходногоанализаусловийфункционированияорганизацияосуществляет
идентификациюопасностей.

`Документированныерезультатыидентификацииопасностейиспользуютсяв качествесходных
данныхдляоценкирискаи выработкимерпоуправлениюрисками,профилактикипроизводственного
травматизиаи профессиональнойзаболеваемости,упучшенияусловийтрудаи совершенствования
‘системыуправленияохранойтрудаорганизации.

Требованиякпроцедурампроведенияисходногоанализаусловийфункционированияорга-
низации,к основнымприемам,методами процедурамидентификацииопасностейприведеныэ
ГОСТ120.2304.

4.3
B

результатеосуществленияоценкирискаорганизациядолжнаполучить:
а)максимальнообъективнуюинформациюо состоянииусловийтруда,имеющихсяопасностяхи

рискахихвоздействиянаработающих
5)упорядоченныеперечнирисков,ранжированныепостепенириска.позволяющиевыявитьнам-

‘болоеуязвимыемоментыобеспечениябезопасноститруда,выработатьмерыпоуправлениюрисками
инадежюмуобеслочениюбезопасноститрудаработающих:

в) максимальноподробнуюинформациюдляпринятияобоснованныхрешенийпоуправлению
рискамиипозволяющуюразработатьивнедритьпредупредительныеирегулирующиемерыпозащите
работающих

от
рисковвпорядкеприоритетности,установленномп.4.10.1.1ГОСТ12.0.230;

4.4Содержаниепоследовательныхпроцедуридентификацииопасностейиоценкирискадолжно
обеспечить:

а)выявлениевозможныхопасныхситуацийисобытий,прикоторыхсуществуетрисквоздействия
опасностейнаработающего,иопределениеихпричин,

6)оцениваниевозможности(вероятности)возникновенияопасныхситуацийи воздействияопас-
ностойнаорганизмработающего,

в) оцениваниезначимости(тяжести)последствийэтихвозможныхопасныхситуаций,
произойдут,атакиевоздействияопасностейнаорганизмработающего:

г)определениетого,яеляетсялиоцененнаястеленьрискапренебрежимомалойилидопустимой
дляорганизации,прикоторойпринятиекаких-либодополнительныхмеробеспечениябезоласности,
кромеужоприменяемых,нетребуется,илинедопустимой,колдаобязательнонеобходимыдополни-
тельныемерыпоуправлениюданнымнедопустимымриском.

4.5 Оценкарискапроизводитсяорганизациейдля каждойидентифицированнойсогласно
ГОСТ12.0.230.4оласности.

Призтоморганизациядолжнаопределить,какиеидентифицированныеопасноститребуютуглублен-
ногоанализаидетальнойоценнириска.а какиепредставляютменьшийинтересс позициинадежного
обеспечениябозопасноститруда.

4.6Организацияиспользуетрезультатыоценкирискадляпринятиярешенийпоопределениюи
внедрениюмерпоуправлениюрисками,направленныхнапрофилактикупроизводственноготравиа-
тизмаипрофессиональнойзаболеваемости,наулучшение

усповийтруда
исовершенствованиесвоей

‘системыуправленияохранойтруда.
"Дляэтогоорганизациясамостоятельновыбираетиприменяетвзависимостиотстепенирискаиус-

`ловийфункционированиямерыпоуправлениюрискамиорганизационного,организационнотекнического
имлитехническогохаракторавпорядкеприоритетности,установленномп.4.10.11ГОСТ12.0.230,атак
„жепринимаетмерыпоповышениюиподдержаниюкомпетентностиперсоналавобластиохранытруда.

47 Привыборемерпоуправлениюрискамиорганизациядолжнаучитыватьобщуюрезультатив-
ностьиэффективностьсистемыуправленияохранойтруда(см.ГОСТ12.0.2303}
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5 Общие подходы, основные приемы, процедуры и особенности
оценки риска
51 Оценкарискадолжнапроводитьсяорганизацией:
2) случаях,еслиранеетакаяоценканепроводилась:
6)прилюбыхизменениях(пункт4-10.2ГОСТ12.0230}
"Оценкарискаможеттаюжепроводитьсяорганизациейвовсехслучаях,когдаорганизациясчитает

этоцелесообразнымили необходимым.
'Оценкарискаможетпроводитьсяорганизациейвплановомиливнеплановомпорядке.
5.2Оцениорискавобязательномпорядкедолжныподвергатьсяситуационныерискиирискивоз-

действия,возможноприсущие:
2)раальномусостояниюиэксплуатациитерритории,подъездныхтранспортныхпутей,зданийи

сооружений,производственныхиофисныхпомещений,включаясанитарно-бытовыепомещения(туз-
`лоты,раздевалки.души,сауны

и
т.п),инженерныхкоммуникаций:

6)особенностямподдержаниярегламентированныхпроизводетвенныхпроцессовиосуществле-
нияпроизводственныхопераций.

8)доставке,монтажу,наладкережимаустойчивойзаданнойработыстационарногоисамодвижу.
 щегосяоборудования:

0)эксплуатации(штатномурежимуфункционирования)производства,оборудованияи самодви.
жущегосятранспорта.`д)приобретаемымтоварам,

сырью,материалам,используемымвеществам,промежуточным
про-

`дучам,ихагрегатам,товарнойпродукции:
в хранениюнвобиодимыхдляпроизводствасырья,материалов,запасныхчастейи друото.а

таскоотходовиихлогистикепотерриторииинаобъектах,контролируеыыхорганизацией:
.%)тахническомуобслуживанию(разныхстеленейи периодичности),техническомудиагностиро-

ваниюи наладке,ремонтуи модернизации,консервацииидемонтажупроизводственногооборудова-
ния,вилючаяобновлениесредствмеханизациииинструмента;

и) выполняемымнатерриториии напроизводственныхобъектахорганизацииуслугам(работа
подрядчиков,командированных,работающих

по
договорамгражданско-травовогохарактераит.п.)

*)характерувыполняемыхработирабочихоперацийсучетомихтяжестиинапряженноститруда.
|) организационно-управленческимусловиямосуществлениятрудовыхпроцессов,косвенно

предопределяющимситуационныерискивозникновениярискавоздействияопасностейнаорганизмработающегочеловека;

1)психическимифизиологическимсвойствамиповоденческимособенностямчеловеческогоор.
ганизма,осуществляющеготрудовыепроцессы,

) особенностями возможнымошибкамзанятогоосуществлениемтрудовогопроцессаработаю.
 щегочеловека:

п)особенностямтрудовогораспорядка,установленноговорганизации;
руидругим.
5.3Рвализувныйворганизациипроцессоценкирисковдолженсостоятьизследующихэтапов:
2)предварительного,состоящегоизпланированияпроведенияоценкириска;
6)основного,включающеговсебя:

1)определениестепенириска;
2)определениедопустимостистепенириска:

8)заключительного,состоящеговформированииреострарезультатовоценкирисков.
5.4Напродваритольномэтапеработпооценкерискаорганизациядолжиа:
2)определитьцелии задачипроводимойоценкириска,вытекающиеизпричин,вызвавшихне-

обходимостьпроведенияоценкириска;
6)определитьрабочиеместаи/иливидыработ,длякоторыхпроводитсяоценкариска,создатьих

переченьидатьихформализованноеописание:
в)подобратьдляоценкирискаперсоналили экспертов,компетентныхввопросахоценкириска:
0)установитьисточникиинформацииобезопасностиопасностирабочихместивидовработ,пор

воргаемыхоценкериска:
А)уяснитьисходныеданныеи ограничения,обуславливающиеособенностипроведенияоценки

рискадлярабочихместивидовработорганизации.
4
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©}обоснованновыбратьметодыоценкириска,которыеорганизацияпланируетиспользоватьв
дальнейшем,инаихосноворазработатьиутвердить«Методикупроведенияоценкириска»(см.раздел6
настоящегостандарта)

5.5Наосновномэтапеработпооценкарискадлякаждогорабочегоместаикаждоговидавыпол-
няемыхработорганизациясначаладолжнавыявитьворситуационныериски.Анализуподвергаются
штатные,нештатные,опасные

и аварийныеситуации,
втомчисл потенциальновозможные.

Затеморганизациявыявляетрискивоздействияидентифицированныхопасностейнаорганизм
работающегопривсехвозможныхвышеназванныхситуациях,а тахженаразличныхэтапахвыполне-
ниярабочихопераций

5.6Впроцессеоценкирискаорганизацияповыборуиспользуетследующиеосновныеприемы.
а)визуальный,когданаместахвыполненияработпроводитсявизуальныйосмотрэесхидентифи-

цированныхопасностей,выявляютсяихситуационныерискии рискивоздействия,а таюжепроводится
‘субъективнаяинтуитивнаяоценкастепенириска;

6)ситуационный,когдаанализируютсявозможныесценарииразвитиянештатныхи опасныхси-
туацийнаместахвыполненияработ,возможноговоздействияопасностейнаорганизмработающегона
различныхэтапахвыполненияработ;

в)докумонтально-аналитический,кодаизучаетсязафиксированнаяинформацияостепенивоз-
‘можности(вероятности)возникновенияопаснойситуациии степенизначимости(тяжести)послед-
‘ствийвозникновенияопаснойситуациидляработающего,включаярисквоздействияопасностейна
eroорганизм.

Организация,проводящаяоценкуриска,можетиспользоватьииныепримы,необходимые
и

при.
зменимыевтех илииныхслучаях.

57 Привыбореметодовоценкирискаорганизациядолжнаучитыватьцели,задачиоценкириска,
‘спецификурассматриваеныхрабочихместирабочихопераций.объектовпроизводственнойдеятель
ности,наличиенеобходимыхдляоценкирискаисходныхданных.

Организациипривыбор методовоценкирискаследуетучесть,длякакихобъектови какоценка
рискапроводится

а)впервые:
1)вцеломпоорганизациииливвеподразделении;
2)дляновыхимлимодернизирувмыхрабочихмест
3)дляновыхпроизводственныхпроцессов,производственныхоперацийивидовработ:

6)повторно— с цельюуточненияранееоцененныхрисков(прилюбыхизменениях,прифактах
несчастныхслучаванапроизводствеислучаввпрофессиональныхзаболеваний,прикаждомпоследу-
ющемциклесовершенствованиясистемыуправленияохранойтрудаидругом).

58
В

случаях,когдаоценкарискапроводитсявпервые,организациядолжнавыбратьтакиемето-
дыоценка,которыепозволилибыой:

а)оцонитьрисквоздействияопасностойнаработающийnepcoKan;
6)использоватьрезультатыоценкирискадлявыборавариантовобустройстварабочихмест,при-

меняемыхмероприятийпообеспечениюбезопасностииулучшениюусловийтруда.атакжедляоценки
результативноститакихмороприятий:

в)обеспечитьсоответствующийперсоналинформацией,необходимойдлясовершенствованияси-
темы

управленияохранойтруда,
разработкиинструкций

по
охране

труда.програмиобучения
иинструк

тирования,выборасредстоиндивидуальнойзащиты,планов
действий

в
аварийныхситуациях

и т.п.
53 В случаяхповторнойоценкирискаорганизациядолжнавыбратьтакиеметодыоценки,кото-

рыепозволилибыelt
а)уточнитьинформациюобосновныхопасностяхирисках,полученныхнапредыдущихэтапах,

а. возможно,и выявитьновыеопасностис последующейоценкойвозможности(вероятности)возник:
новенияопасностейиоценкойзначимости(тяжести)последствийихвозможноговоздействиянаорга-
низмработающего:

6) оценитьсоответствиеусловийтрудаустановленнымтробованиямнациональногозаконода-

в) уточнитьи переработатьинструкциипоохранотрудаи побезопасномувыполнениюработ,
‘скорроктироватьиныеорганизационныемероприятиясистемыуправленияохранойтруда:

F)ощенитьрезультативностьи эффективностьсоворшенствованияорганизационныхструктур,
приемовпрактическойработыитехническогообслуживания,а

такхедругих
элементов

системыуправ-

‘ленияохранойтруда.
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`Объемповторнойоценкирискаорганизацияопределяетисходяизконеретныхусловий.
примечание —

Описаниешироко
распространенныхметодовоценки

риска
ирекомендацииповыбору

пивтодовоценкирискаиопределениюстопенидопустимостирискаприведенывприложениях
Ам5.

5.10Присбореинформациидляопределениястопенивозможности(вероятности)реализации
опасностейистепенизначимости(тяжести)последствийипоследующегоопределениястепенисамого
рискаорганизацииспедуетиритическяизучитьвсюдоступнуюинформацию,а именно:

'а)нормативнуюдокументациюнациональногозаконодательства,а принеобходимости—анало-
гичнуюдокументациюиныхгосударствимеждународныхорганизаций.6)

документациюназдания
и

сооружения,производственныеучастки,рабочиемоста,используе:
мыеоборудованиеи инструменты.материалыиизделияит.п.

) статистическиеданныеи результатыанализапричининцидентов,опасныхпроисшествий,не-
частныхслучаевиспучаовпрофессиональной(ипроизводстванно-обусловленной)заболоваемости

0)учебныепособияи научныемонографии,журнальныестатьииметодическиерекомендации,
д)инструкциипоохранетрудаипобезопасномуведениюработмтомуподобныедокументы;
в) иныеисточникиинформациивпюбойформе.
5. Припроведенииоценкирискаорганизацииследуетиметьв видувозможноевозникнове-

ниенеопределенностирезультатовтанойоценки,связаннойс неопределенностямиисходныхпара.
мотрови предположений,а именно,с информациейпонадежностиоборудованияи человеческим
ошибкам,а такжес допущениямиприменяемыхмоделейразвитиянештатных,опасныхи аварий.
ныхситуаций.

"Организациисподувткритическиоцениватьдостоверностьипрактическуюпригодностьполучен:
ныхрезультатовоценкирисков.

5.12Длякаждоговыявленногорискаорганизациядолжнаоценитьегостепень.
513

Для
каждогооцененногорискаорганизацияпринимаетрешение

о
допустимостистепенидан.

ногориска.Решениеодопустимостистепенирискаможетбытьпринятопутемсравнениястепенири-
скаскритерияииегодопустимости,установпенными:

a)национальнымзаконодательством;
6)организациейсамостоятельно.
Основнымитробованиямиквыборуилиопределениюкритериядопустимостирискаявляютсяего

обоснованностьиопределенность.
5.14Назаключительномэтапеработпооценкерисковорганизацияуточняетполнотуиправиль-

ностьпроведениясамойоценкирискаи правильностьрешенийотносительнодопустимостириска,в
томчислес учетомтробованийнациональногозаконодательства.

6 Практическая реализация процедур оценки риска
в Оценкарискапроводитсяорганизациейсобственнымисиламиилиспривлечениемсторонних

специалистовшилиорганизаций.
"Организациядолинаподдерживатьвысокийуровеньквалификациилиц,проводящихоценкури.

ска,посколькуотнегозависиткачествооценкириска,аследовательно,икачествовсехпоследующих
мероприятийпоуправлениюрисками.

62 Организацияпроводитоценкурискасиламиспециальнойкомиссии,включающейв собякак
минимумспециалистапооборудованию,специалистапопроизводственнымпроцессам,специалиста
познориетик,опоциалистьпонормированиютруда

и
специалистапоокранотрудаили промыш

"Возглавляеткомиссиюодин
изчленоввысшегоруководстваорганизацией,напримертехнический

руководитель(главныйинженер).
На малыхпредприятиях,то физическиневозможноорганизоватьтакуюкомиссию,работупо

оценкерискаможетвыполнятьотдельныйработникнапримерспациалист
по
охране трудаилиработ.

ник,выполняющийповнутреннемусовместительствуогофункции.
Комиссияилиотдельныйслациалистпривлекаюткоценкерискаруководителейподразделений,

представителейработниковпоохранотруда,еслитаковыеимеются,любыхиныхлиц,привлечение
которыхнообходимо,втомчислесогласнотребованиямнациональногозаконодательства.

В организациях,гдеимеютсяпрофессиональныеобъединения,следустпривлекатьихчленовк
оценкериска.
5
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Комиссияпооценкерискаможетбытьобъединенас комиссиейпоидентификацииопасностей,
‘созданиекоторойпредусмотрено

ГОСТ
12.0.2304,либосиной

действующейкомиссиейпо
усмотрению

организации,
6.3Передначаломпроцессаоценкирискапроводящаяееорганизациядолжнапровестицелевое

‘специальноеобучениепривлекаемогодляоценкирискаперсоналаприемами методампроведения
такойоценки,

Лица.проводящиеоценкуриска,должнызнать:
а)областьиспецификудоятельости,атаккоцелиорганизации:
6)требуемыеидоступныересурсыдлявыполненияоценкириска,
) способывключенияпроцедуроценкирискавпроцессыуправленияорганизацией
Г)методыоценкирискаиспособыихприменения;
д)способырегистрацииианализарезультатовоценкириска;
в)критерииустановлениядопустимогориска,связанныестребованияминациональногозамоно-

`дательстваилиустановленныеорганизациейсамостоятельно(см.приложение5);
2)методыиспособыуправлениярисками.
6.4Принеобходимостиорганизацияпривлекаетстороннихквалифицированныхспециалистов

(вкепертов}или экспертныекомпетентныеорганизациидляобучения.консультирования,планиро-
ванияпроводонияили незавионьойзкопертизыповйработыо оценкерискаилив отдельныхane

6.5Порядокпроведенияоценкирискаустанавливаетсялокальным
нормативнымактом

организа-
ции«Методикапроведенияоценкириска»в рамкахдействующейв нойсистемыуправленияохраной
трудавсоответствиис нормативно-правовымитребованияминациональногозаконодательства.

'Рааработкатакогодокументав
организациидолжна

бытьосновананаколлективнойформерабо-
ты.намногократныхи многостороннихконсультациях,принеобходимостис привлечениемнезависи:
зиыхстороннихспециалистов(экспертов).

Примечания
1`Матодикапроведенияоценкириска»в

рамкахтребований
национальногозаконодательстваможетносить

2 «Методикапроведенияоценкириска»служитруюводящимдокументомдляпроводящегооценкуриска
персонала,чтоупрощаетпроцессоценки

и
уменышаетвозможныеошибки.

3Качественноесозданиелокальногонормативногодокумента
го

оцениорисковобъективноможетпотребо-ватьот
организациизначительноговременизначительныхтрудозатраттотовящегоегоперсонала

6.6«Методикапроведенияоценкириска»закрепляетвыбранныеорганизациейметодыоценки
рискаприменительнокспецификеи особенностямсвоейпроизводственнойдеятельностии трудовой
деятельностиперсоналаиявляетсянеотьемлемымэлементомдокументациидействующейворгани.
зациисистемыуправленияохранойтруда.

67 Процедураоценкисоответствияиспользуемыхорганизациеймер
по

управлениюрискамитре-
‘бованиямнациональногозаконодательстваилокальныхнориативныхактоворганизации,в

том
числе

вформеоперативногопроизводственногоконтроля,можетбытьвключенаорганизациейвсвою«Мето-
`дикупроведенияоценкириска»какспециальнаяформаоценкириска.

68 Порешению
организациилокальный

нормативныйдокумент,закрепляющийметодыоценки
риска,можетбытьобъединенслокальнымнормативнымдокументом,регламентирующимпроцедуры
идентификацииопасностей.

Притомеслиопытвыполнения
идентификацииопасностейимилиоценки

рискапотребуетвнесо-
ниякорректирующихизмененийвметоды

идентификацииопасностей
шли

оценки
риска,

то
организа-

циядолжнапровестиэтиизмененияодновременнововсехсоответствующихдокументах
63 В результатепроведенияэтаповоценкирисков,детальноописанныхвразделе5 настоящего

‘стандарта,организациясоздает«Реестроцененныхрисков»,которыйявляетсяконечнымлокальным
документоморганизации,обобщающиирезультатыпроведенияоценкирисков

Примечание — чРоестроцененныхрисков»врамкахтребованийнациональногозаконодательства

6.10«Реестроцененныхрисков»долженохватыватьвсюихсовокупность:
а)длявсегоработающеговорганизацииперсонала.включаяслучаиимлипостояннуюпрактику

привлеченияперсоналаподрядчиковисубподрядчиков:
б)навсвхрабочихместах,
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в)навсехэтапахвыполненияработ;
1)90acexситуациях,включаяосовозможныенештатные,опасныеиаварийныеситуации.
Конкретнуюструктуруи порядокводения«Ровстраоцененныхрисков»организацияопределяет

самостоятельнов своихлокальныхнормативныхактах,исходяизспецифики(особенностей)своего
производства.

Примочание — Проимуцественноцелесообразнойструктурой«Ресстраоценонныхрисков»является
ппассическаятрадиционнаяструстура,увтзанная

©
системойорганизациипроизводетьв:рабочиаместа.подраз

‘деления.структурныеподразделения,организациявцелом.
41 Организациядолжнастремитьсясформировать«Реестроцененныхрисков»попринципу

«отирытойсистемы»,когдавключениетехилииныхновыхэлементовнепотребуетглобальногоизме.
нениявном,aтакжеавтоматизироватьеговедениевэлектроннойформе.

Примечание — Использованиеорганизациейазтоматизированныхсистемведения«Роестраоиенон-
ныхрисков»существенноповышаеткачествопроведениямпоследующегоиспользованиярезультатовоценки
exo

6.12Организацияиспользует
«Реестроцененных

рисков»дляразработкимерпоуправлениюри.
скамиипрофилактикапроизводственноготравматизмаипрофессиональнойзаболеваемостиврамках
системыуправленияохранойтрудадляобеспечениябезопасноговыполненияработ.
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ПриложениеА.
(справочное)

Рокомендациипоприменениюразличныхметодовоценкириска

АЛОбщиеположения
Наиболовчастоприменяемымиметодамивыявления,анализа.оцониииоценивания

рискадоя
обесоечения

безопасноговыполненияработ
в

сферобазопасноститрудаявляютсякачественныеметоды,
ce качоствонныеметодыопираютсянадвеизмерительныешхалы

—
шкалунаименований(номинаций)

и

шкалупорядка(рангов)
"леользувмоеиногдаусловноеприсвоениеэлементамихалыпорядкатехилииныхолячестванныхпока-

затолей(балловмоменяетсущностькачественногометодаинепозволяетвполноймереиспользоватькопиче-
твенныеметоды,

Практикагоказала,чтопродваритольноенаименование
и

формальноеупорядочениефакторов
и

возможных
`омтуацийделаютоценкурискаболеепростояидостучьойдляэксперта,дамевысоноквагиицированного.Этоо6-
спавливаетшироноераспространениеметодсв,основанныхнаприменонииопроснинсе/вогроснинов,контроль-нызйпроверочныхлистов,

четоназываемых
«чеклистами»,

которыесодержат
в

себетакназываемые«открытые»
ичзаытыеявопросы.Первыетробуотформулировки

ответа
с

описаниемувиденного
илипродуманного.авто-рые

требует
пишьвыбораответаизперечнязаранее

оформупированных
ответов.Первыетробуюл

навыкачеткого
зидония

и
правильныхформулировок,авторыецеликомиполностьюзависятотправильностинаборавозможных

ответов.Созданиеправильногоиполногонаборавсехответовнапоставленныйэкслертувопростребуетособого
эниманияорганизации,проводящейоценкуриска

Напичиюситуационныхрисковидинамикирисковприпереходештатнойситуациивнештатную.опасную,
зачастуюиваварийную,тробустпримененияспециальныхметодовоценкиситуация.Вопросикидляоценки

‘ситуациочныхрисковтакиецелесообразнопотовитьзаранее.
Составлениелюбыхвопросниковполезно

начинатьсопроса
наиболееопытных

работниковспециалистов

энопортов[методыинтервью).Затемрекомендуетсяприменитьметодыработыгруппыэкспертовтипа«Метода
Дельфи»или«Методамозговогоштурма».

"Посколькурисхпредставляетсобойсочетаниевозиожности(вероятности)изначимости(тяжести)послед:
ствий,наиболеечастойинагляднойформойетооценни

и
представленияхалястсяматрицариска.позволяющаяна-

ппядноинеслояновыявитьсамыевысокиестопенириска,
длякоторых

необходимопривятиемер
пох управлению

Организацииспедуатразделятьоценкуиндивидуального
и

коллективногориска,учитьвать
то,

чтовысокая
‘степеньрискаможетбытьпорожденатремяразнымипричинами.Перваяпричина— высокаяэначиность(17
“мостьпрспедетвийроализациириска.напримерсмертьработающегоВтораяпричина— высокаявозможность
(вероятность,

частота)опасныхситуаций,рискчторых
оценивается.

Этипричинывлияют
кахна

стопеньикдиви:

дуальногориска,
такина

степеньколлективного.Однаковеличинастелениколлективногорисказависитеше
ст

аспространонноститех
илииныхопасныхищиливредныхусловийтруда.

Например.организации
с

несколькими
сваршикамистепеньколлективногорискабудетвыше,

чем
вортанизаций

©одним
сваршикомпритомчтостепень

индивидуальногорискасварщикапримерноодинаховадлявссхсваршиновприодинаковыхусловияхтруда.По-
пыткадополнительноучестьраспространенностьрискаворганизациинаряду

с
такимитрадиционнымихаракте:

ристикамииндивидувльориска,хаквтовозможности(вероятности)
и

значимости(тяжести),осуществлена
в

методеоайна—Кинни.
Поскольуприошенкерискаподлежатоценлезниюнетолькоотдельныерискивоздействияотдельныхолзс-

ностой,
Ho
вся

их
совокупностьпривсехвозможныхситуациях,

зачастуюдинамично
развивающаясяотштатной

‘ситуациидоаварийной,топриходитсярассматриватьопасностии рискисложнойцепочкиразличныхсобытия.
поведениесложныхтехничеснихсистемилипроцессов.Втихслучаях,какправило,

применяютбальныеоценки

техилииныхстепенойриска,чтопозволяетвдальнойшемиспользоватьматематическиметодыпостроенияинте-
пральнойоценкилибопоуколичественыеметодыилидажеколичественныеметодытоориинадежностислоных

Вцеломорганизацииследуетиметь
в

видучто выбранныйоюметодоцениирискабезусловнодолженсхва-ыватьвсе
идентифишированные

опасностии
протнозирувчыериски,атавепозволятьвыработать

системумер.

надожнозащищающуюработающихотопасностой
м рискових

воздействия.При выбореметодовоценкириска
рекомендуетсяпраменятьтоизнихкоторые:

оуооотватствуотидентифицироваьнымопасностям,паляютсяаденватнымиихприродеиусловиямвоздой-
ствиянаорганизмчеловека:

приводяткповторяечымипровернемымрезугьатам:
в)позволяютвыявлятьво рискиреализацииопасностоймсценарииразвитияситуаций,а такеплани:

роватьэффективныемерыпоуправлениюрискамиипрофилактикинежелательноговоздействияопасностейна
организмработающегочеловека.
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Привыбореметодовоценкирискаорганизацииследуетболееподробноизучить весьнакопленныйвэтой
оформировойотьтлибопривлечькоценкерискавысококеалифицированныхспециалистов

Наиболеечастоприоценкерискаприменяюткачестввнныевербальныеметоды,использующиепростые
отфрытые

и
закрытыевопросы.исспедующиеусловиятрудавцеломимлисоставляющиеихфакторы

и
нотробу-

roe канихлибаоценокстопенириска
 зуметодпроверочноголиста.иличех-листа(си.А2):
буметод«СистемаЭлмери»(ом.А3)-
) метод«ЧтоБудетвели.» (см.А)
Впроцессоцвниярискаособеннопритрудностяхраспознаниярисковилиихоценивания,исвользуются

‘иетодыортанизацийработывпрут длявыработкилюбыхнеординарныхрешенийнаосноваэкспертныхмнений:
‘ауметодмозговогоштурма(си.А.буметолДельфи

(см.А
`)

иетод
струстурированного

иличастично
структурированного

интервыю
(см.А)

Напрактикохорошихрезультатовмоннодостичьприприменениямвтричныхметодовилиметодовоценки
стопенириска,исходяизотдельныхоценоквозможности(вероятности)изначимости(тяжести)последствийрез
sae pwc:

‘матричныйметод(м. Аа)
б)меойФайна

—
Кинни(см.А)

)
иетодидентификацииопасностой

(см.10).
Дляоцениистепенирискасложныхсистемнаосновепопуколичественныхоценоквозможности(вероятно

rw) значияости(тяжести)последствийразлизациирискаиспользуют.
умело «Исследованиеопасностиработоспособности»(си.Ат);
б)методы«Анализвидовипоследствийотказов»(см.А.12)
) ивтод«Анализвидов.последствий

и
критичностиотказов»(см.Ал2}

Эчетод«Аналиядервваотказов(нвисправностей}»(см.А.13}
д)метоя

«Анализдерева
собътий»(си.А14).

ряде случаеиспользуютитаниеполезныеметоды,как
методпредварительногоанализаопасностей(си. 15}

буметод«Оценкавлияниячеловеческогофактора»(и. 16).
Нижеприводитсякратныйобзорперечисленных

вышеизиболев
известныхметодов.Дляболеедетального

пихизученияорганизацииследуетобратитьсяксоотватстврощимнормативнымправовымактаминорметивнотех
вичоскиидокументам,прикятымнанациональномуровне.атакиеизучитьподиодыитробования.установленные
намеждународнойуровне

Примечание—
Въыекдучароднойстандартизации

— (2;
А?

Методпроверочноголиста,
или

чех-листа
(ант.

—
Chock List)

Методпроверочного(иногданазываемогоконтрольчым)листаотноситсякгруппеметодовкачественной
оценимрискаиширокоприменяетсянапрактикакаксамостоятельно,таквсочетаниисдругимиметодами.

роверочныелистымогутпредставлятьсобойперечнирисков,разработанные.кахправило.
на

основенахо-
пленногоопыта.Онимогу"применятьсяналобомэтапевыполненияработвтомчислекакчастьдрумиметодов
идентификацииопасностейисценкириска.

Преимущество
мотодавео

простоте.Будучидолжнымобразомразработанными,проверочные
листы

объ
одиняютполнотуучетаданныхспростой

в
примененииформойоценки,

"Нодостаткомметодаплато возможностьнекачественногосоставлениявопросов,атакопропускаваж-

Методпроверочнохолистанотрудовикийинаиболееэффективныйгриоценкорисканастабильных.давно
организованныхрабочихмостах©устоявшейсяпрактикойэксплуатацияи с хорошоизвестнымитехяололиями,
оборудованием,сырьем.материаламиит...

атакна
с
хорошоизвестными

опасностямиотних.
АЗ Метод«CucremaSnmepns(antn.—ELMER!system)
Методоснованнаиспользованиипроверочныхпистов,представляетсобойвизуальныйметоднаблюдения

а условиямитруданарабочемместо,применяетсядляоценкирискаподразделенийшиливсейорганизации.В
этомметодепредусиатриваетсярасчеткоэффициентаБезопасности.Однако,иззатот,

чтовсе
факторы.ока-

зывающиевлияниекабезотасмостьтруда,принимаюторавнозначными,итоговоезначениекозффициентабез-
опасностисложноиспользовать

для
выработкимероприятийпоуправлениюриском,

ибо
невозможнаопределять,

какойименнофакторилифакторыявилисьосновнойпричинойповьшенногорисканарабочемместе,
А4 Метод«Чтобудет,если.2»англ.—StructuredWhat Technique(SWIET}]
Методотноситсякгруппокачественныхметодовоценкирисков(впервуюочередьситуационных)иоснован

наизучениисостоянияусловийэксплуатациисистемы(объекта)илисоответствиясостоянияусловийтрудадей.
ствуащиитробованиямбезопвсности
10
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методявляетсясистометизированнымметодомисследованиявозможныхсценариов,которыйпроводится
"рупвойспециалистов©применениемрядаволомогательныхсловили

фраз.подсказок
Координаторитрулиаис

пользуютстандартныефразы
типа«Что,

воли.
2»

всочетаниисовспомогательнымифразами.чтобыисследовать.
какнапроизводственнуюодиницу,объектпроцессили

организациювцеломповлияютотклонения
стнормального

функционированияиповедения.Методдает
представлениеоботипоненияхотштатногорожима

и
можетслужитьосновойдляболееподроб.

ных(етомчислои количественных)методовоцениирискапозволяетвыработатькорректирующиевоздействия
нетолькососторонысистемыконтроляиуправлениябезобаоностьо,ко внестикоррективывтохкололическияпроцессили

модернизироватьсистемуирабочееместо
Преимуществаметода:
2)шировоприманим

ко всом
видампроизводстваисистом,ихэлементам,ситуациям

и
обстоятельствам,

процессам,процедуры,видамдеятельностииорганизациямвцелом
) иетодпозвопяетучвстникамрасематриватьреакциювсейсистемынаотклоненияотштатногорежима,а
Недостаткиметода:
а)длярезультативногоприменениятребуетсяопытныйихвалифицированныйкоординатор;
В)необходиматщательнаяподпотоака,чтобынозатрачиватьвремяказаседанияхГруплы:
8}ecruугрупыспециалистов,проводящихидентификациюопасностейиоценкурисков,отсутствуето-‘статоннообширныйопьтиливслисистема

вспомогательныхфраз
не

полная,
некоторыеопасностии

связанныес
ниширискимогу"бытьноидентифицированы:

1)применениенавысокомуровнеобобщенияможетнепозволить
выявитьсложные,

подробныеиливзаи-
мосвязанныепричины

А5Методмозговогоштурма(ант.—Brainstorming)
Одинизнаиболееудобныхметодовдлямоллетивногообсужденияи выработкирешенияприработеко-

миссииилигруппыэкспертов.Представляетсобойобсуждениюпроблемыгруппойспециалистов,шельюкоторого
‘являетсяпринятиеокончательногорешения.

Методмозговогошлуриа—этооперативныйметодидентификацииопасностейикачественнойоенкири
‘оковнаосновеобсужденияпобыхвозможныхсценарие

"Понятиечистовойштури»можноприменять
для

обозначения
любогообсундения

эгруппв,однако
в

процес-
‘саклвссичесньгомозговогошлуриаприменяютспециальныеподходы,кодавниманиеспециалистовпериодически
направляютнаразличные

значиныеаспекты,при
том

идеи,
возникающие

в
ходеобсуждения,фиксируются

Мозовойштурмможетприменятьсясовместно
©

другимиметодамииликаксамостоятельнаяметодика,
‘способствующаяраскрвпощаниютворческогомышленияналюбомэтапевыполненияработ

Методособенноэффективомприпредварительныхобсуждениях,когдаопределяетсяпереноньвопросов
длябогвоподробногорассмотрения,а такеприопределениидеталейдлярошекияпонеретныхвопросов,но
поддающихсяпростомурешению.

АВ
МетодДельфи

(ант.—рори/тевод)
МетодДельфипредназначендлядостижениядостоверногосогласованногоединогомнониягруппыэкспер-

тов.ВажнойотличительнойособенностьюметодаДельфиотмззиовогоштурмеявляетсято,чтоэкспертывыраха-
Jorcao мненияиндивидуально

и
знонимыо,имеявозмонностьузнатьмнениядрумхэкспертовМетодДельфи

можетприматтьсяналобомэтапевыполненияработлоидентифихацииопасностейиоцен-
кериска,там,донвобходииысогтасованныемнанияэкспертов.

Преимуществаметодасостоят
®

том,что,во-первых,равнозначностьанонимныхмнонийпредотращаетпроблемупреобладания
нонияотдельныхактивныхэкспертов,авозвторыхчто

нет
нообходимостисобиратьвсех

оиспертовводномместамводновремя.
"Недостаткиметодасостоятвеготрудоемесстии необмодимостидляэкспертовчетковыражатьмнонияв

`документированнойopus
АТ Методструктурированногоиличастичноструктурированногоинтервью(англ.—Structured
fr Sem-Stueturedinterview),
Применяетсядляопросаопытныхработниковилиспециалистовдлясбораинформациянепосредственно

намостах.ИнторвьюмонетприменятьсяналюбомэтапевыполненияработИнтервьюпеляютсясредствомобе:
‘стеченияучастиявсехзаинтересованныхсторонвформированиивидныхданныхдляидентификацииопасно-
‘ой иоцениваниястопенириска.

ВстритурированноминтервыюопрашиввемомулицуиндивидуальнозадаютзаранееподиотовленныеBO
просы,которыеспособствуютанализуситуацииопрашиваомымлицомвиномастектоитомсамымидентифика-
цииопасностей

в
данномаспекто,правильномуоцониваниюриска

“Частичнострукурированное(попуструктурированное}интервьюпроводитсясходнымобразом.ообеспечи,
азотбольшуюсвободуприобсужденииисследуемойпробремы,

и
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Нодоствткиметода
состоятэтом.

чтоспециалиступроводященуинтервью,требуетсязначительноеколиче-
ствовременина

сбориобработу
ыненийтакимпутем,аxpoMeToro,нообходимаястепоньтворческогомышления,

нотораяявляетсяособенностью,например,методамозговогошлуриа.
но
достигается

АВ Матричныймотод(англ.—Riskmati)
Матричныйметодоцениваниястепенирискаявляетсяоднимизнаиболеераспространонныхметодое.
Матрицастепенириска[матрицазначимости(тяжести)и возможности(вероятности),частоназываемая

1натрицейпоследствийивероятчостьй.являетсясредствомобъодинениякачоствакныхилисмешанныхоценок
эначимости(гямести}

м
возможности(вероятности)реализациириска

Матричныйметодпозволяетнагляднопоказатьнаплосности©двумяпеременнымиихалпорядкапроцесс
совокупногооцениваниястепенираска,использующийформализованныеприемыпоследовательногонезависи-
1ногоопределениязначимости(тяжести)ивозможности(вероятности)

"Совокутноезначениестеганирискаопределяетсянакпересечение«величинзначимости(тяжести)послед
ствийивозможности(вероятности)реализациириска

‘Форматкопичестьострок
и
столбловматрицы,ихвврбальныенаименованиязависятоткониретныхобстов-

топьств,однаконообходимо,чтобыврозультатвматрицасоответствоваларассматриваемойситуаци.
входнымиданнымидляматрицыявляютсяназависииовыполненныеоценкипошкаламзначимостипо-

следствийвоздойствияопасностейивозможностиреализациириска.Шкалыдолжныохватыватьввсьдиапазон
фаалинныхзначений,Шкалымогутиметьлюбовколичествозначений.Наиболееширокоприменяютсяшкалы,сс.
стоящиеизнескольких(отЗиболее)значения.

Матрицурисковобычноприменяютв качествосродствапредварительнойоценки,«едавыявленоносхолько
разныхрисковинуюопределитькакойрисхнаиболоюзначимчтобырасставитьприоритетыуправлениирисками

Матрицарисковпозволяетнагляднопродемонстрироватьподходы.используемыеприопределениидогу-
стимостирискадлячеговесьинтервалвозможныхстепенейрискаразбивают

какминииуи
натризоны.

`используомыйвизтрицорисковиотодичеснийприемпозволяетпромоводящемуоценкурискалацузыде-„литьдве
крайниюзоны

риска
—существеннобольшиеипренебрежиыомалыестепенивозможности(вероятности)пистепенизначимости

Пяжести)
и

темсамымавтоматическивыпвить
и

среднюю,
оченьсложнуюдля

однозначной
оценкизонуимвнувмую

в
международнойпрактиказонойАГЛАЯ.

Приопроделенииразличныхзонвматрицерискаучитывают,чтоприувопичениивозможностивоздействия
опасностейлибоприувеличениизначичостипоследстьийреализацииопасностейстепеньрискарастет

"Высониестепенириска.вызванныеБольшойраспространанностьюсвязанных
с

даннымирискаминеблаго-
приятныхсобытия,какправило.относительнолегковыльлиютсяихкакправило.своевременнои превентиемо
устраняются."Высокиестопонириска,

вызванные
большой

значимостью.носвязанные
с

крайна
редко

спучвющимисяне-лагоприятнымисобътиями,какправило,выявляютсяструдомилиневыявляютсявообще.Практикапоказала,
‘тоименноонилаляютоякоаямеопаенымиинаиболеечастоприводящими«неблагоприятнымпоследствия&
силуотоутотвыя

в
организациимерпоуправлениютакимивоаремяневыявленнымирисками,

`Дряудобстваоцониваниянаименованиястопеной
рискамогут

бытьразличными,
однахонаиболее

простои
„достоверноиспользованиенаименований,которые

в
бувальномсмыслесловасодержатвсюинформацию

о
зна.чииостииливозможности

реализациириска:пронебражимомае риски.допустимыериски.недопустимыериски
(приданныхобстоятельствах,включаяприменявиыемерызащить)

Можноиспользовать
м
иныеназвания.Названия,характеризующиестопеньзначимостипоследствий,часто

восходят
х
медицинскойоценкапоследствийвоздействия:летнойтяжести,среднойтяжести,тянолье.Примани-

пностьтанихназваниймонетбытьоправдананаличием
в

национальныхзаконодатльствахименнотакойградации
последетвий.Дримоотносительночастоприменяемыеназваниятипа:малью,срадние,большие

—мо
пеляюлся

"достаточноинформатнанымииоднозначнопонимаемыми,впотомунодолжныиспользоватьсяприоценириска,
всфоробезопасноститруда.

Приопределениизначимостипоследствийспедуотучитыватьнаихудшийпотенциальновозможныйрезуль-
татвоздействияопасностивпредположении.чтоспециальныемерыбезопасностиноприменяютсяилисуществу
пощиепорыбезопасностинесработали.

Возможностьрискаврадействияорасностиопределяютвпредположении,чтосуществующиеморыирегла-
пивнтыбезопасностиприменктся.Длянаименованиястепенивозиожиости(вероятностивоздарствиязачастую
применяютназвания:

маловероятно,вероятно,
оченьворсятно.Вооможны

м
другиоварианты.

"Оценочныешкалырискаозначимостипоследствийивозможностивоздействияопасностеймогутразраба-
ыватьсяинаосновьбалльныхилииныхколичественныхпоказателей.Одиакоприменениятакихподходовтре.
буетналичиякомпетонтныхспециалистовилигруплыспециалистовивсехимеющихся

данныхдля
обоснования

экспортныхсужденийозначимоститяжести}последствийивозможности(вероятности)вазниннованияопасных
ситуацияивоадойствияопасностойнаорганизмчеловека:

Результатыоцениваниястопенирискапоматрицедляудобствавосприятияидальчейшегоиспользованияпасту
бытьдополнительно

обозначеныс помощьютрехцветовых
зон,зеленой,желтой,красной.

Кзленойзоноотносятпреноброжииомалыериски
2
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Kxenroiзонеотносятдопустиныериски,допускаемыеорганизациейнаданномэтаперазвитиянауки,тек
никиитехнологийс учетомтребованийнациональногозахонодатольства,товетьтостепенириска,с которыми
организациясоттасиласьиприняланасебя.Пририскахтакойстепониимевтся

возможностьдопуска
работающих

кработь,нообязвтельнопристрогомсобледенииустановленныхрегламентоввыполнения
работ

ииспользования
репаментированныхмерисредстьБезопасности,тоестьприусловиипримененияспациапьныхмерБезопасности

Краснойзоноотносятнедопустяныериски
Организациядолжнасосредотонитьсвомусилиянаутравениирискамикраснойзоны

с
цельюпереводаих

вжелтуюзонупривнедрениидополнительныхсредеть
м

регламентовобеспеченияБезопасноститруда
АЭМетодФайна—Кинни(ант.—Fino&KinneyMethod)Методзаключается

впоследовательнойоценкерисковак произведенияTpexсоставляющих—степенипод.
ворманностиработникавоздействиюопасностинарабочемместо,возможностивознивчовенияугрозынарабочем
местоитяжестипоспедствийдляработниковвтомслучве.велиурозаосуществится.

каждомконкротномслучаеопределяется.какимобразомToилиинонарушениетребованийохранытруда
мокотпривестикпроизводственнойтравмеилипрофессиональномэвболеваниюРассматриваютсяaceстадия
работ—

от
процессапобтотовкидостадийихзавершения.

Проведениеоценкитакимспособомдолжнопривестихклассификациирисковпостегенисерьезностипо
пятигруппам:оченьмаленький,небольшой.средний,высокийкрайновысокийВ

зависимостиотполученногоноэффициентастепанирискаиитоговойилассификациигрофоссионального
рискарасставляюсяприоритетывотношениимер.поторыенеобходимопринятьдляустраненияилиснижения
искаповрежденияздоровьянарабочемместо,составляетсяпланмероприятий.

Преимуществаметодасостоятвпростоторасчетов
и

наглядности
Кнодостаткамметодаследуетотностисубъективностьприпроведенииоценки.
А10Мотор

идентификацииопасностей
(ант.—HazardMdentiiation(HAZID)]

HAZID
—

методидентификациясущественныхоласмостей,связанных
©
большимирискамииприводящихк

сорьванымпоследствиямвсферерассиатриввенойдеятельности
Какправило,НАРПОиспользуетсядляпредварительноговыхелония

и
описанияопасностей

и
связанных

с

ниширисковнаначальномэтвлюпроектированияобъектов(выборплощадии,конструктивныерешения,подбор
оборудования)исходизвозможныхнеелательныхпоследствий.

КосновнымпреимуществамНА2ИОотносятся
в)возмюжностьанализапоследствийреализацииосасностойнараннихстадияхразработкипроекта©воз

можиостьювыбораоптимальныхэльтернативныхвариантовтехнологическогопроактирования
выявлениевоохпредполагаемыхопасностейобъектасцельихминимизациинастадиипроектирования

всоответствиистребованиямиорганизации
и

третьихстороч;
вувозможностьвнесениясущественныхизменений

в
оомовныепринцитыпроектированияобъектанасамом

раннем
arane,

допогномасштабногосуществленияпроектныхработ
1) выввлениекожиротныхопасностей

в
процессеразработииразличныхпроектныхрешенийWhamвариантовтехнологическогопроцесса

'д)вазможностьразработкиреестратиповыхопасностей
и

последствийдляболовдетальногоанализаопас-
ностой

и
рисновинаGoneeпозднихэтапахжизненногоциклаобъекта

АА1Метод«Исследованиеопасностимработоспособности»(ант,
—
Наша алаOperabiltystudy

wazory,
Одинизхорошоизввстныхичастоприменяемыхнапрактикеструкурированныхи систаматизированных

методоввнагизабозопасностисложныхтехническихсистем.
Вотличиео методаНАЗЛОметодНАХОРпредпочтителеннастадиизавершенияразработкипроекта,«ода

проработаныосновныеконструктивныеи технологичесниерешения,втакиенастадииподготовкирабочейо-
пументацияпослеразработкиблемтехнологическогопроцессаилив процессемодификацииэксплуатируемого
оборудования,посиолькуэщедоначалавнализаНАХОРнеобходимообаспечитьдостутэкспертовкподробной
информацииопроектиотехнологическихпроцессах

МетодНАРОРпокачествуисложностиимветсхожесть
с

методамиЕМЕА
и ЕМЕСА(ow.

A12)9том.что
онпозволяетопределитьвидыотказов

их
причины

и
последствия.Кромотого,методНАРОРтокжекакFMEA

FMECA,кромеидентификацииопасностейиихранжированияпозволяетвыявитьнеясностиинеточностивиз
{pm noGesonsvocr

n
текобетутхдальнажьонусовешенстнанио

2)можетпотребоватьбольшихзатратвременииматериальныхсредсте
требуетналичияподробнойдокумантеции

06
объектеанализа:

вусоюовываетсянаноипетонтностиразработчинов
и

гросктировщикое,длякоторыхобъективноювыявлению
недостатковсасихпроектовможетпредставлятьопределенныезатруднения:

т)сложендляанализачомбинацийсобытий,приводящих
х

аварийным
(опасным)ситуациям.

a
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А? Методы«Анализвидовипоследствийотказов»[ант—Рай МодоЕИос!Апаузв(ЕМЕАЛ
ичАнализвидов,последствийикритичностиorKazoae[auin.—FailureMode,EffectandCritcay
‘Analysis(FMECA))
Вознивновениорисковвбезопасвеститрудачасто

связаностоми
илиинымипопомкамитехническихсистем,

воглатеряетсяконтрольнадпроцессамииприменяемымивеществами,опасностиделокализуются,получатвоз.
пиожностьраспространенияи наносятвоздействиюнаорганизмработающегочеловека.Поэтомурассмотрение
пнетодованагизаотказовтехническихсистомследуетприменять

и
дляоценирискавбезопасноститруда.FMEAпредставляет

собойпраимуществоннокачественныйметод.применяемый,какправило.рляанали-
засложныхтехническихсистем,припомощихоторогоидентифицируютсяотказыотдельногоэлементасистемы,
отрывмогутправестикневьполнениюогоназначеннойфунжцииивпоследствии—_ неилатномузварийному
состояниюииликвоониеновениюопасныхситуаций.Прииспользованиифактическихданныхинтенсивностиот-
казов

в
токническихсистемахметодпозволяетпроводитьполуколичественныеоценки,основанныенасиствном

подходомимеющиехарактерпрогноза
'буцвственнойчертойметода

ЕМЕАявляется
рассиотренио

каждогоаппарата
установки,Блока.изделия)

илисоставнойчастисистемы(злемента)напредметтого,каконисталинеисправными(вид причинаотказа}и
какимбылобывоздойствиеотказанатехническуюсистему.

РасширеннымвариантомметодаЕМЕАявляетсяметодЕМЕСА,вкоторомпомимовлияниявидаотказарас-
мвтриваютсяащеистепеньегосерьезностиилиотносительныйвес.РМЕСА.вотличиеотЕМЕА,включаеттаже
ранжированиевыпвленныхтиповотказапоихкритичности

ДляобоснованногоанализаспособовипутейразвитияотказакаждогоэлементаприпроведенииЕМЕАи
ЕМЕСАтробувтсядостаточноподробнаяинформация

06
элементахсистемы.

Нодоствткиметодов:
)прменяютсядлявыявленияотдельныхтитовотказов,ноноихсочетаний(например,сочетанияоткззов

техническихустройств
м
человеческогофактора)

‘бурассматриваютвовотказы,даже
не

представляющиесобойопасности,всвязи
с
этимтробуютзначитоль-

ныхзатратвремени
в)трудоемкиеидлительныевотношениисложныхсистем
А13

Метод«Анализ
дереваотказов(неисправностой[англ

—
Fault

TreeAnalysis
(FTA)

Построения«дереваотказовыинеработоспособныхсостоянийпроводят
для

каждогопериодафучнциониро-
вания,каждойчаслиилисистемы

в
целом

©
цельютщатольногоанализапричин

отказовоборудования
ивыработки

пиероприятий,наиболееэффективных
дляих

устранения
«Деревоотказов»(аварий,происшествий,последствий,ножепатольныхсобытий,носхастныхслучаев

и
про-чего)ежит

восновологико-вероятьостноймоделипричинно-слодстванныхсвязойотказовсистемысотиазамиве
зломентовидругимисобытиями(воздействиями)

ПрианализвозникновенияотказаметодРТАсостоитизпослдовательностейи комбинацийнарушенийи
неисправностейигредстввлястсобоймногоуровневуюграфопогическуюструктурупричинныхвзаимосвязей,го-
лученмых

в
результатепроспояивания

опасньхситуацийобратномпорядие,для
тогочтоы

отыскатьвозможные

причиныихвозникновения.
Нодостаткиметода:
а)неопределенностиверонгностейбазовьхсобытийвключаютсяврасчетвероятностикомечнокособытия,

чтоможетпривестиквысокомууровнюнеопределенности,ногдавероятностисобътияотказаточнонеиавестны
6)внекоторыхслучаяхпричинныесобытияносвязаны

дру"©
друом,потомуможетбытьзатруднительно

установить,всвлисущественныепутивозвикновенияконечногособытияучтены;
) подразуивовотстатичнуюмодель.вхоторойфакторвременинорассматривается:2)

представляетсобойсиемубулевойпогиви,истоможноприменятьтольковотношениибинарныхсостоя-
ий (нисправнсстьмсправность}трудноучестьсостояниечастичногоотказаэлементовиусловныеотказы:

"дутитыошибоюсвязанных
с

персоналом,могу"бытьвилюченыв«деревоненсправноствйятольконакаче-
ственномуровне:

9)затруднительноучестьхоффектыдомино:
м)раализацияметодатребуетзначительныхзатратсродстаивремени;
1 требуютотспециалистовглубокогопониивниясистемыикожератногорассмотрениякаждыйразтолько

одногоопределенногоотказа.
А.14Метод«Анализдеревасобытий»[англ.—Буи!еееАлаузе(ЕТАЛ
Наптядныйграфическийметодпредставлениявзаиисисктючающихпоспедоватопьностойсобьтий,стедую-

шихзанохобнымсобътием(вварийномопаснойситуацией)всоответствиисфунхционированиемилинофуници
онированиемразличныхсистом,разработанныхдляуменьшенияихпоспедствий.

"Можетприменятьсякаккачественно,такиколичестванно,приогопостроениииспользуетсяпрямаялогика.
ЕТАиспользуетсядляопределенияианализапоспедовательности(вариантов)развитияаварии.включаю-

щейсложнывавимодойствиямеждутехническимисистемамиобеспечениябезопасности,Методпредусматрива-
“
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отопределениерозициисистемыигичеловеканаопаснуюситузциюдляпопучениявсехвозможныхвльторнатие-
ныхданныхПосредствомразвертьванияввидедревовиднойсъ ЕТАрозволястотображатьухудшающиеили
упучшающиособытия,принниаявовниманиедополнительныесистемы,функцииилибарьеры,

ЕТАможетприменятьсядлямоделирования,расчетаиразкирования(сточкизранияриск)различныхне-
 блигориятныхсценариев,следующиха исходнымсобытиом,Варолтчоетькадет сценарияразвитиязварияной
‘ситуациирассчитываетсяпутемумножениявероятностиосновногособытиянавероятностьконечногособытия,

ЕТАможетприменятьсяналюбомэтолевыполненияработ:
МетодЕТАподходитдлявнализасложныхпроцессов,вапочающихносколькоуровнейсистембезопасности

илимеррвапированиянавварийныеситузшии,вторыевводятсявдействиепривозникновенииопределенного
ивицинрующегособытия.

Недостаткиметода
2)дляпримененияETA

в
качествесоставнойчастивовстороннойоценкирисканеобходимоидентифициро:

ватьвс возивиныеисиодныюсобътья,чтоможноосуществитьприпомощидрутхметодов(например.HAZOP,
PHA),одизковсегдасуществуетвероятностьневыльтениязначимыхисходньхсобътий:

©)иетодрассматриваеттолькоисправныеиноисправныесостояниясистемы,затруднительноучестьотло-
`жонныенарушенияисправногосостоянияилисобытиявосстановлениясистемы.

A. Методпредварительногоанализаonacnoctelt[in. —PreliminaryMazara
Analysis

(PHA)
Методпредварительногоанализаопасностей

—
одинизчастныхметодов,применяемыхприоценкериска

длявыявлония
в

общихчертахриска
потенциальныхопасностейили

отдельныхситуаций
и

событий,
которые

мо-
путпричинитьвродработающемучеловеку

Обычнопанчыйметодприменяетсянаэтапепроектированиярабочихместкогдамоетсяоченьмалои
‘формацииопроцессахФфучиионированияиособенностяхтрудовойдеятольности

Крометого.огоприменениетакжоцелесообразногрианализеужосуществующихрабочихмостHaкоторых
применениеболееподробныхи вовстороннихметодикоценкирисковзатрудненоилиноявляетсяобоснованно
необходимойВтанихслучаяхметод

позволяетопределить
приоритетопасностойирисков

дляих
последующего

Методпредварительноговнагизаопасностейнередковключает
в

сабянотолькопредварительноеBAS
‘пениеэпоментовсистомыилисобытий,которыеведуткопаснымситуациям,ноирассистрениепоследователь.
ностисобытий,превращающихопасностивпроисшествия,атакиекорректирующихмероприятий(онтриер)для
устраненияопасмости.

Методпримениивусловияхограниченнойинформацииипозволяотрассматриватьриснинараннихстадиях
‘созданиярабочихместипроектоввыполненияработ,однаконеобоспечиваеторганизациюподробнойинформе-
чей

о
рисжахиоспособахихуменьшения,

А16Метод«Оценкавлияниячеловеческогофактора»[англ—Human
ReliaillyAssessment

(HRA)
МетодНВАрассматриваетвоздействиеоператоровмобслуживающегоперсоналанафучеционированио

‘систомы
и
можетприменятьсядляоцениваниявлиянияошибокоператоранапроиоводитольноеть

и
безопасность

При
помощи

НА идентифицируютсяразнообразныетипыошибочныхдойствий,«оторыемогутиметьместо,

адошибкапооплошности,
чистотехническаяошибка,

выразившаясяслучайномневыполнонии
тробузиого

правильногодействия;
5)

ошибиапо
некомпетентности.интеллектуальнаяошибка.выразившаяся

в
неверном,неправильномвь-

полнениитребуемогоправильногодействия;
в)лишнеодействие,выпопняемоввмостотребуемогодействияиливдополнениехному
проведениюНЕАспедуотпривлекатькаяспециалистов

в
сферетеориинадежности,лак

и
соециалистовв

областипсихологииичеловечеснихфакторов,
Преимуществаистода
5)предоставлениеформализованногоспособавключениячеловеческогофакторавидентификациюопас-

ностойи сценкурисков,связанных©выполнениемработвилючаяуправлениесистомами,в оторыхдействия
персоналаимеютсущественноезначение;

5)формализованноерасемотренитипов
ошибокоператора

испособов.позволяющихснизитьвозможность
нобрагоприятныхсобьтийвследствиеошибки.

Недостаткиметода:
2)спомность

и
разнообразиепсихических,физиологических

и
компетентнастныххарактеристик.поводенче-

эх особенностойчеловеческогоорганизмаиличностиработающего.которыезатрудняютопределениепростых
типовопаемостьйирисков

б)многиовидытрудовойдоятольностиперсоналанеимеютчетисконаборастрогоправильнымноправиль-
ныхдействий,чтообуславливаетзатруднениявоценкариска

18
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ПриложениеБ.
(справочное)

Рекомендациипоопродолениюстопенирискаиогодопустимости

51 Понятиврискакакнеопределенностидостижениятойилиинойцелинастольковевобыемлоще,всам
рискнастолькосвязан©самымиразнообразнымивидамидеятольностичеловекачтоэтопородипосамыераз
нообразныметодывнализз.оценки

и
оцениваниярискавЗависимостиот

его
природыиуеловийреализации.

Первоначальноэтиметодыбылиразвиты
втех

отрасляхдеятельностичеловека.которые
связвнысвьсоки-

1ыирисками.Именнотамдляцелейполитики,экономики,финансов,вовнногодела,стратегическогопланирования
былисозданатеориярисков

и
первыеметодывнализаиоценкириска.Затемпоявиласьпотребностьвмето-

‘дахоценкинадежностисложныхдорогостоящихтехническихсистем.втомчислевонно-тахническогопрофи-
пя.Излесьоценкарисковдавноужасталанестьомламойчертойконструированияиэксплуатациитанихсистем.

Однакоприроларасковвобластибезопасноститруданастолькопринципиальноотличаетсяотприроды
рисиоввышеназванныхвидовдеятельности

и
техническихсистем,чтоприменениесозданныхраное,

но
ноучить-

вающихспецификубезопасноститрудаметодовоценкирисказачастуюнодаетожидаемыхрезультатов.
`Исклонитольнаяспожностьи вариабельностьрисковв безовасноститруда,особенноихнеоднозначная

предопределенность
и

нопредеказуемость,
связаны

©
уникальнымсочетаниемтехнических

технологических,юри
„дичвских,организационныхиличностных(такназываемыйчеловеческийфактор)моментов.Крометот,риски
вбезопвеноститруданоостаютсянсизменнымии могутвозникатьмилиыногократновырастатьприпореходе
штатногорежимапроиоводстванногоилитрудовогопроцессавнештатный,опасный,азачаетуаиваварийный.

`Ограмноемногообразиеконкретныхусповийреализациирисканарабочихместах.усугубленноемноже-
ствомвозможных

к
реализацииспособовзащитыздоровьяижизниработающихпредпредоляетогромнуютрудс-

виностьоценкирискасебольшиезатраты.
Всвязсотиморганизации,проводящиеоценсу

рискаля
обеспечениябезбзасноститруда,полжнызнать,

пониматьи правильноприивнятьнакопленныйопытоценкиразнообразныхрисковразнообразнымиметодами.
Многиеметоды,разработанныеранеевнаучнойлитературеи известныевнормативныхдокулентахдоброволь
ногоприменения,следуетприменять

с
извостнойосторожностьюисобязательноймодификациейподспоцидфику

рисковвбезопасноститруда.
"Организация,

проводящаяоценкуриска,
должнапонимать,

что
оценкарисканеявляетсясамоцелью,вспу-

энитлишьопраделенныйэтапомвпринятиирешенияпоуправлениюрисками.
52Понятиоириск»являетсямногограннымисвязанасовсемиасложтамидеятельностиорганизации.апо-

томувсегдаимеетсяопасностьтого,чтовходопроведенияоценкириска(англ.—15%аззоветелй
—

глобальной
ицентрапьнойпроцедурыуправлениябезопасностью—произойдетподменаобъектаоценивания.Нанаесоценки
рисканобчагоприятноговоздействияусловийтруданаорганизиработающее,летоприйти

к
оценкерискаущерба

"длявсейорганизации.Этоявляетсянаиболевраспространеннойошибнойоценкириска,ионадолжнаБытьC=
ипюченаорганизацией.иворазныерискидолжныоцениватьсяразнымиметодами.

Врядеспучаевдляоценкирискаэкспертудостаточносравнитьрезльноосуществляомуюпроизводстьен-
нуюдеятольностьстребованиямибезопасностинациональногозаконодательстваи.исходяизпоследнего,опре-
`делитьдопустимостьилинедопустимостьстепенириска

‘Формализацияоценкирискаявляетсянеобиодинымусловиемдляпостроенияоднородныхпоказатолойс
цельюихдальнейшегоранжирования

и
производитсянаосноваопределениястогенириска.Применениюодиного

показатаячстопеньриска»позвопяетсвестиразнородныеиразнообразныерискикединообразномупоказателю,
частоизивряемомукачестванно,

но
иногдяиколичественно.Наиболеечастов

основа
оценкирисков

nexarкачественныеметоды.
Приспределениистепенириска

исходятиз
тогочторискнакмераопасности

предетавляотсобойинтегральноесочетазие
возможности(вероятности)всздойствия

опасностейнаорганизмработающегочеловекасозначимость(тяжестью)последствийтакоговоздействия.
"Таноосочетаниювызываетследующиекрайниезначениявсегополястеленойриска:
а)однозначновысокуюстепеньрискапривысонойвозможности(вероятчости)воздойствияопасностина

организиработающеговсочетаниис высокойзначимостью(тяжестью)последствий.Установлениеэтогосостоя
ниянопредставляетособыхтрудностей.Зачастуюименнооноявляетсяцельюоценкирискадляприоритетного
принятияморпоуправлениюрискамиименнокэтимсостояниям.

5)одмозначнонизу стапеньрискапринизкойвезможности(вероятности)воздействияопасностинаор-
таномработающеговсочетании©низнойзначимостью(тяжестью)поспедствий.Установлениеэтогосостояния
такконопродетввлястособыхтрудностойи нотробуетоторганизациипринятияакижчлибомерпрофилактики
промоводственкоготравматизмаипрофессиональнойзаболеваемости

в)относительновысокуюстопеньрискапривысокойвозможности(вороятности)воздействияопасностина
организмработающеговсочетании©невысокойзначимостью(тяжестью)поспедетвий.Уктановление

этогосс-

‘cominтребуетдополнительногоэнализаизачастуюзатрудменоотсутствиемзафиксированныхилиналичием
неучтонныхопасныхпроисшествий,инцидентов

идаме
несчастныхслучаев:

16
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1)относительновысокуюстепеньрискапринизкой,ноотличнойотнуля,возможности(вероятности)
воз

`дерствияопасностиизорганизмработающего
в

сочетаний
с очень

высокойзначичестьютежестью)послелетьий
Уктановлениеэтогосостояниятробуетдополнительногоанализаизачастуюзатрудненокрайнейредкостьютаних
‘событийих уникальностьюгосовокузностивсехслучайныхобстоятельсть

53 Приопределениистопенирискаследуетисходитьизпредпочтительностизавышенияполучаемогоре-
aynsraranepeneFoнедоучетом,ибонодвучетможетпривестихреальномунасчастномуслучаю,а завышение
`пишьобеспечитболеевысокуюстепеньбезопасности,чтоможотбытьтрудовико

и
затратнодляорганизациино

надежно
и

целесообразнодляработающего
Вслучаяхкоданарабочемивстеилипривыпонениитойилиинойрабочейоперацииприсутстьрютраз-

личныерисом,сопаньобщегорискавыбираетсягонаибольшемурискувовсойсовокупности,
Кроматого.вэтихслучаяхнеобходимопроверитьанализируемуюситуациюа наличиесинериотичесного

эффекта,нда однирискимогутрезковырастиприналичиядругих
`ОБобщеннаястепеньрискадолжнаотражатьвсеситувционныерискиирисиивоздействияопасностейс

учетомзначимости(тяжести)поспедствийтакоговоздойствиявовсохномелатольныхопасныхситуациях,которые
пногугвозниннутьнарабочемместоммлипривыполненииконеротноговидаработ.

5.4Оцениваниестепенирискавоздействияспозициивозможности(вероятности)егореализацииведутинпуитивноили
используюткачестванныеоценкиччастоты»,салзанные

©
рискомтехилииныхраноезафиксирован»

ныхсобытия
При

этомспедуатотличатьиспользуемую
в
безопаоноститруда

качественную
чвозможисеть(вероятность)

(внит.—ейвоод) отколичественной
вероятности»

(ант. —рирбзоИУматематическойтвориистатистики
Крометого,следуетучитывать.чточчаетоть»,использувыеабезопасноститрудадляхарактористикине-

благоериятныхсобытий,неявляютсяистинными
частотами»теории

вероятностей,aслукатТолькосвреобраз
нымииндикаторамипоспедних

Потомуиспользованиетехилииныхколичественныхпараметровслужитлишьдляпопученияпривычного
ориентиракачественногоранжированиястопенириска.

Проводящейоценку
рискаорганизацииспедустпостоянно

помнить
о

возможностипоучитьнедостовернуюоценкустепенирискаиз-заискажавщихееповедонопичество
ныхиликоличественныхпредстввленийвозможности(вероятности)5.5

Дляцелойоценкистепенирискаспозицииетовозчожности(вероятности)сподуотразличать
2)индивидуальныерисиидляотдельногоработающего(отдельногорабочегомоста)
) поллоктивные(групповые)риски(позицииортанилации]нонеретнойтрудов

изволетвеннотопроцесса
`Ортанизацияможетвыделитьдляцелейоценкирискаидруиюлипы{груплы)рисковивестиихнаимено-

ванио.закрепивпокальнымнориативнымактом«Методикапроведенияоценкириска»(см.разделВнастоящего
стандарта)5.6

Оцениваниерискаможетбытьгроиоводено
в

один
этап

—интогрально,всовокулностипониманияли-
tvs,проводящимоценкукаквозмокиости

так
изначимостиопаснойситуацииодновременно,Такойподход,как

правило,применимвтехспучаях,ходавозможностьреализацияопасностеймилистепеньзначимости(тяжести)
посподствийнезначительны.

Вобщем
случаеоценивание

рискаследустпроизводить
вдва

этапа.Сначала
—по

раздельностиоценивают
значиостьивозможность,азатем.используятуилиинуюпроцедуру—степеньриска

"Выборконкретноетодапроизводятприменительно
к

конкретнымобстоятельствам,исходяизцелейпо-
зышенияоднозначностиидостоверностиопределениястепенириска

орерации,конвретнотопро-

т
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